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H διαφθορά και η απάτη…

 ζημιώνουν την ανάπτυξη και αποτρέπουν τις επενδύσεις.

 πλήττουν την ποιότητα των δημόσιων αγαθών.

 δημιουργούν αθέμιτο ανταγωνισμό.

 θίγουν τη δημιουργία θέσεων εργασίας.

 κλονίζουν το κράτος δικαίου και την εμπιστοσύνη στους θεσμούς.



59η θέση σε 180 χώρες το 2017 στο Δείκτη Αντίληψης για τη Διαφθορά της 

Διεθνούς Διαφάνειας, με σκορ κάτω από τη βάση και σημαντική απόσταση από την 

υπόλοιπη Ευρώπη.

87η θέση σε 137 χώρες στο Δείκτη για τη Λειτουργία των Θεσμών του World 

Economic Forum (2017/18).

40% των επιχειρήσεων θεωρεί ότι η διαφθορά και το έλλειμμα διαφάνειας 

αποτελούν σημαντικά εμπόδια στη λειτουργία τους*.

* Έρευνα Παρατηρητηρίου Επιχειρηματικού Περιβάλλοντος του ΣΕΒ, «Ο σφυγμός του επιχειρείν», Ιούλιος 2017

Με 4,5/10 βαθμολόγησαν οι επιχειρήσεις τη διαφάνεια των Δημόσιων Φορέων*.



Τι πρέπει να κάνει το κράτος… 

√ Επέκταση της ηλεκτρονικοποίησης των διοικητικών διαδικασιών.

√ Εφαρμογή αρχών «καλής νομοθέτησης».

√ Εφαρμογή στην πράξη του Ν. 4305/2014 για την ανοικτή διάθεση 

δεδομένων.

√ Ανάπτυξη Μονάδων Κανονιστικής Συμμόρφωσης και Συστημάτων 

Εσωτερικού Ελέγχου με βάση τα διεθνή πρότυπα και πρακτικές.

√ Ενδυνάμωση και ενοποίηση του νομικού πλαισίου για την καταγγελία 

φαινομένων διαφθοράς.



Πως πρέπει οι επιχειρήσεις να αντιλαμβάνονται τη 

διαχείριση του κινδύνου απάτης… 

√ Η θωράκιση σε φαινόμενα απάτης και διαφθοράς είναι ζήτημα επιβίωσης. 

√ Η υιοθέτηση μηχανισμών και διαδικασιών αποτελεί ανταγωνιστικό 

πλεονέκτημα (προμηθευτές, πελάτες, εργαζομένους) 

√ Η διαχείριση του κινδύνου απάτης δεν είναι μια δράση “tick the box”.
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